
AUTUNNO CALDO  

SE IL GOVERNO NON RISPETTA GLI IMPEGNI  

1 

DALLA SEGRETERIA NAZIONALE   

• Coordinamento Nazionale 

Settore Aereo - Esito incontro  

• Eventi: Convocazione  riu-

nione di Segreteria Naziona-

le  

2 

Dal Dipartimento della P.S.  2 

La Risposta 

• Scuola AA Vibo Valentia, 

grave carenza di personale 

e istruttori 

3 

Dal Territorio 

• Trento Addestramento pro-

fessionale. Annullamento 

corso utilizzo Taser 

4 

COMUNICAZIONI INTERNE 4 

Roma, 30 Agosto 2024 Anno XX - Numero in definizione  

N o m e  s o c i e t à  

Per la qualità  

la coerenza 

la presenza 

scegli 

SIAP 

Sommario: 

"C'è impasse sulle trattative per contratti e previdenza. Il governo rispet-

ti gli impegni sulla specificità per evitare una mobilitazione. La mancata 

apertura del tavolo negoziale su previdenza dedicata e contratto diri-

genza sono un campanello di allarme sulla non volontà a mantenere 

gli impegni presi. Lo sostengono i segretari generali dei sindacati di poli-

zia Siulp e SIAP, rilevando lo stato di impasse delle trattative per il rinno-

vo dei contratti di lavoro e per la mancata definizione della previdenza 

dedicata che sta provocando gravi danni al personale del comparto 

sicurezza difesa e soccorso pubblico. Conosciamo - osservano i due 

sindacalisti - la serietà e l'impegno del ministro Piantedosi per raggiun-

gere il miglior accordo possibile a tutela del personale che rappresen-

ta. Ma sappiamo anche perché l'abbiamo già vissuto in passato sulla 

nostra pelle come il mancato impegno delle risorse stanziate possa 

comportare in tempi di estreme difficoltà delle finanze pubbliche come 

quelle che si paventano all'orizzonte il rischio di un recupero da parte 

del Mef di tutti i finanziamenti che non sono stati impegnati. Una simile 

ipotesi - aggiungono - comporterebbe nonostante l'alto senso di re-

sponsabilità a prescindere dalle responsabilità politiche e tecniche una 

sola risposta la piazza (continua QUI) Analoga preoccupazione espri-

mono per l'attuale situazione legata alla previdenza dedicata, introdot-
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ta con la finanziaria del 2021 e rifinanziata con 

la legge di bilancio dello scorso anno, ma che 

ancora non ha visto la convocazione del tavolo 

di confronto previsto. Come desta seria preoc-

cupazione la questione del primo contratto per 

la dirigenza del Comparto, nonostante siano 

trascorsi sette anni e siano stati previsti ulteriori 

finanziamenti a decorrere da quest'anno. Pur-

troppo, nonostante le risorse disponibili, il tavolo 

per la definizione di questo importante accordo 

non è stato riaperto, lasciando la situazione in una fase di stallo" (continua QUI)  

Dalla Segreteria Nazionale 

Coordinamento Nazionale Settore Aereo - Esito incontro 

Si è svolto il 31 luglio 2024 l'incontro tra il personale aeronavigante e il Direttore della 2^ Divisione 

dei Reparti Speciali, Dr. Fabio Abis. Erano presenti il Segretario Nazionale Fabrizio Iannucci, Ivan 

Dietinger e Raffaele Blasi, componenti del Coordinamento. L’incontro, oltre ad offrire l’opportuni-

tà di presentare al Direttore l’organigramma di questo Coordinamento e i fini dell’organo sinda-

cale, si è incentrato nel portare all’attenzione del dr. Abis i molti quesiti finalizzati alla conoscenza 

dello stato dei lavori del programma di “risanamento” del Settore Aereo, già avviato nelle pre-

cedenti gestioni, nonché le molteplici e spinose problematiche che affliggono il buon andamen-

to di tutto questo ambito di specializzati.  Per il comunicato integrale continua QUI 

 

Eventi - Convocazione riunione di Segreteria Nazionale 

Il Segretario Generale Tiani ha convocato, per il giorno 6 Settembre p.v. la riunione di Segreteria 

Nazionale alle ore 9,00 presso gli Uffici di Roma, con il seguente Ordine del Giorno:  

1. Stato dei lavori rinnovo CCNL 2022/2024 e finanziamento specificità – valutazione iniziative 

2. Mancata istituzione tavolo confronto con il Governo e l’Amministrazione su Previdenza dedi-

cata – valutazione iniziative;  

3. Correttivo tecnico al Dl 97/2017 (Riordino delle Carriere) – criticità del personale in servizio per 

decorrenze immissioni in ruolo e qualifica per progressione carriera - valutazione iniziative; 

4. Mancata apertura tavoli AND trienni 2018/2020 e 2021/2023 – valutazione iniziative; 

5. Convocazione Attivo Nazionale Segretari Regionali e Provinciali.  

Dal Dipartimento della P.S.  

Concorso pubblico per 177 posti di vice ispettore tecnico nel settore sicurezza cibernetica 

La DAGEP ha comunicato che in data 14 agosto u.s., sul sito istituzionale alla pagina del concor-

so, è stato pubblicato il calendario delle convocazioni del primo gruppo di candidati alle prove 

orali del concorso pubblico per 177 posti di vice ispettore tecnico nel settore sicurezza ciberneti-

ca. Dette prove orali avranno inizio dal 10 settembre p.v. 
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Esercizio finanziario 2024 – Pagamento indennità postale anno 2023 

La Direzione Centrale per i Servizi di Ragioneria – Ufficio VI Trattamento economico del persona-

le in servizio ha comunicato che sono stati inseriti e validati sul sistema NoiPa gli elenchi del per-

sonale della Polizia di Stato in servizio presso i Compartimenti della Polizia Postale, per prestazioni 

rese nell’anno 2023. E’ stato altresì precisato che il pagamento delle suddette competenze, av-

verrà con il cedolino stipendiale della prossima mensilità di settembre. 

Pubblicazione del d.m. in data 29 luglio 2024. Assunzione della qualifica di commissario capo 

dei commissari della Polizia di Stato del 111° corso, con decorrenza 26 aprile 2024 

La DAGEP ha comunicato che il decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della Pubbli-

ca Sicurezza, concernente l'assunzione della qualifica di Commissario capo dei commissari del-

la Polizia di Stato dell’111° corso, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personale del Mi-

nistero dell'interno - supplemento straordinario n. 1/33 del 19 agosto 2024. 

Commissioni ruolo Ispettori - ruolo Ispettori tecnici - ruolo orchestrali della banda musicale - 

personale Polizia di Stato - pubblicazione graduatorie dei promossi 

La DAGEP ha comunicato che il giorno 23 agosto u.s. sono state pubblicate, sul portale Doppia-

vela, le graduatorie di merito dei promossi a seguito delle procedure di scrutinio curate dalle 

Commissioni ruolo Ispettori, Ispettori tecnici e orchestrali della banda musicale.  

La risposta 

Scuola Allievi  Agenti  Vibo  Valentia  grave  carenza  di personale e istruttori 

Il Dipartimento della P.S., a seguito di espresso intervento della Segreteria Nazionale e relativa a se-

gnalate problematiche presso la Scuola Allievi Agenti di Vibo Valentia, ha comunicato che “… l'I-

spettorato delle Scuole ha rappresentato che le esigenze di organico sono oggetto di costante 

monitoraggio e attenzione e che l'azione di coordinamento e controllo delle Scuole viene svolta 

secondo le linee di indirizzo  adottate dal Direttore centrale per gli affari e le politiche del personale 

della Polizia di Stato. Al riguardo, nel sottolineare che la situazione dell'organico della Scuola di Vi-

bo Valentia è in linea con quella delle altre articolazioni del comparto, è stato evidenziato che 

nell'ultimo biennio sono state assegnate alla citata Scuola in totale 7 unità, di cui l'ultima nel mese 

di luglio u.s., nell'ambito delle risorse complessive attribuite all'intero comparto. Inoltre, per far fronte 

alla carenza di professionalità specifiche presso i dipendenti istituti di istruzione, con particolare rife-

rimento al personale già in possesso del titolo operativo - professionale di Istruttore di tiro e di Tecni-

che operative, l'Ispettorato in parola, di concerto con la predetta Direzione centrale, ha pubblica-

to una prima selezione interna straordinaria, riservata al personale  della Polizia di Stato apparte-

nente ai ruoli degli Ispettori, dei Sovrintendenti, degli Assistenti e Agenti che espletano funzioni di 

polizia, mettendo a disposizione per la Scuola 

Allievi Agenti di Vibo Valentia un posto per 

istruttore di tiro ed uno per istruttore di tecni-

che operative. Infine, è stato evidenziato che 

la scuola di Vibo Valentia, analogamente a 

quanto accade negli altri Istituti, si avvale nel-

lo svolgimento delle attività addestrative, del 

valido contributo del personale qualificato in 

servizio presso gli Uffici presenti sul territorio”.  
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Dal territorio 

Trento - Addestramento professionale – Annullamento corso di formazione per il perso-

nale preposto all’utilizzo del Taser alla Polizia Ferroviaria in provincia di Trento 

Nell’ottica di un sempre migliore addestramento del personale operativo, volto a ga-

rantirne la sicurezza e l’autotutela, a luglio 2024 era in programma - per il personale 

Polfer della provincia di Trento - un corso di formazione all’utilizzo del Taser X2. Il 21 

agosto 2024, questa sigla sindacale ha ricevuto la Nota di protocollo 0048972 di pari 

data dalla Questura di Trento, che comunicava l'annullamento del corso. (…) Il corso 

programmato da circa un mese con tutte le difficoltà del caso (solo per citarne una: 

la disponibilità di un medico abilitato proveniente da Padova!), era cassato per 

“problematiche correlate a servizi di O.P.” scaturiti nelle medesime date. Infatti il 14 

agosto, durante il noto Comitato provinciale, era emersa la richiesta di coinvolgere il 

personale Polfer provinciale per un servizio di O.P. (per il Drip Festival al Trentino Music 

Arena): servizi notturni inclusi sul 30 e 31 agosto a Stazione ferroviaria chiusa. Queste le 

domande che ci poniamo. Prossimamente gli Istruttori di questo “corso Taser per la 

Polfer” gestiranno le giornate di addestramento al tiro e tecniche operative per tutto il 

personale della Polizia di Stato in provincia di Trento; la prima giornata di tiro è prevista 

per il 3 settembre. Per il notevole impegno, per noi, difficilmente quest’anno il “corso 

Taser per la Polfer” vedrà la luce. Proprio il 14 agosto nell’areale ferroviario di Trento, 

personale Polfer si è reso protagonista di un intervento su richiesta di un Capo-treno, 

risoltosi infine con due colleghi infortunati: probabilmente il Taser non li avrebbe rispar-

miati, ma - forse - la sua nota deterrenza ne avrebbe potuto attutire gli esiti finali. Or-

bene, ci chiediamo: Quali sono le “problematiche correlate a servizi di O.P.” che han-

no portato alla soppressione di un corso di siffatta importanza? Per un O.P. che ben 

poco vedrà il coinvolgimento di personale Polfer? E quando, calendario alla mano, 

verrà formato il personale preposto all’utilizzo del Taser, visto che l’autotutela è il ca-

vallo di battaglia di codesta Amministrazione? (…) La scrivente sigla, ormai dimostrata 

l’efficacia del Taser (anche quale deterrente) e considerando la sempre critica ridu-

zione del personale sui turni Polfer in provincia, ritiene che l’annullamento del corso sia 

stata – in questo momento - una scelta inopportuna e in contrasto con i principi di si-

curezza e tutela degli operatori. Per poter dare risposte ai iscritti e dirimerne le perples-

sità che ci hanno rappresentato, la Segreteria provinciale di Trento ha chiesto deluci-

dazioni riguardo l’annullamento del corso.  
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